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POLITICA DE BRINDES, PRESENTES, HOSPITALIDADES E ENTRETENIMENTO

O Programa de Integridade da F&F ENGENHARIA E CONSTRUCAO
LTDA engloba um conjunto de valores, principios e diretrizes gerais, sistematizados em um
Cédigo de Etica e Conduta, complementado por politicas adicionais.

Esse arcaboucgo de valores, principios e diretrizes gerais tem o objetivo de exigir e
consolidar, junto aos colaboradores e partes relacionadas, a cultura da ética e da conformidade,
de modo que agir com integridade e em conformidade com a legislacao brasileira esteja
enraizado na cultura e posicionamento da empresa.

A presente POLITICA DE BRINDES, PRESENTES, HOSPITALIDADES E
ENTRETENIMENTO ¢é peca integrante e fundamental do Programa de Integridade da F&F
ENGENHARIA, que atravéa de sua Diretoria Executiva, reafirma seu compromisso com o
monitoramento e o constante aperfeicoamento de suas diretrizes.

1. OBJETIVO

Estabelecer diretrizes e procedimentos relacionados a brindes, presentes,
hospitalidade e entretenimento que estejam relacionadas a F&F ENGENHARIA.

2. ABRANGENCIA

Aplica-se a todas as areas e a todos os integrantes da F&F ENGENHARIA, bem
como todas as empresas terceirizadas, consorciadas, integral ou parcialmente, todos os
terceiros e contratados que ajam em nome da F&F ENGENHARIA.

3. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

Compliance Officer: esclarecer duvidas relacionadas a esta Politica, estabelecer
procedimentos necessarios para sua implementacao, verificar € comunicar as regras aqui
contidas.

Todos os integrantes da F&F ENGENHARIA, bem como as empresas terceirizadas,
consorciadas devem cumprir as diretrizes desta politica.

4, DIRETRIZES

e Os colaboradores da F&F ENGENHARIA devem atentar para que a oferta ou
recebimento de brindes, presentes, hospitalidade e entretenimento ocorra de forma licita
e dentro da legislag&o vigente.
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e A oferta ou recebimento de brindes, presentes, hospitalidade e entretenimento nunca
deve ser feita com a intengao de se obter vantagem ou beneficio pessoal.

e Nao deve ocorrer periodicidade ou pessoalidade na entrega de brindes, presentes,
hospitalidade e entretenimento. A escolha deve ser sempre pautada na ética e
transparéncia, com atitudes consistentes com a pratica local e com razoabilidade.

e Qualquer brinde, presente, hospitalidade e entretenimento que seja ofertado a aqueles
a que se aplica esta politica e que va contra as diretrizes desta Politica deve ser recusado
e/ou devolvido. Em caso de impossibilidade da devolugao, deve ser encaminhado para
o Comité de Etica e Conduta, para que seja sorteado entre todos os integrantes da F&F
ENGENHARIA.

o Todo oferecimento e recebimento de brinde, presente, hospitalidade e entretenimento
deve ser comunicado ao Comité de Etica e Conduta, para conhecimento e controle e
nunca ser feito de maneira sigilosa.

e Registros contabeis relacionados a brinde, presente, hospitalidade e entretenimento
devem ser feitos de forma transparente e da forma correta, seguindo a legislacao
aplicavel.

e N3&o é permitido, em hipdtese alguma, o oferecimento ou recebimento de brinde,
presente, hospitalidade e entretenimento em forma de dinheiro ou equivalente, como
vales, vouchers ou cupons que representem quantias em dinheiro.

¢ O brinde, presente, hospitalidade e entretenimento nao podera ser solicitado, pedido ou
demandado pelo benéeficiario.

¢ O local do evento ou hospitalidade devera ser apropriado e ndo podera ser improprio ou
desrespeitoso. Locais restritos a publico adulto sao terminantemente proibidos.

e E proibida a comercializagdo interna ou externa de brinde, presente, hospitalidade e
entretenimento, em especial os que ultrapassarem o limite de valor estabelecido nesta
Politica e sorteados dentro da F&F ENGENHARIA.

e N3o é permitido que os colaboradores da F&F ENGENHARIA recebam brinde,
presente, hospitalidade e entretenimento em suas residéncias. Na mesma linha, brinde,
presente, hospitalidade e entretenimento oferecidos pela F&F ENGENHARIA devem
ser destinados ao enderegco comercial da empresa ou 6rgao destinado e nunca a
residéncia de alguém.

41. AGENTES PUBLICOS E EMPRESAS PRIVADAS

e E proibido o envio ou o recebimento de brindes, presentes, hospitalidades ou
entretenimentos para agentes publicos de qualquer valor. Casos especificos e
relacionados com eventos ou campanhas da F&F ENGENHARIA, devem ser
encaminhados para analise do Comité de Etica e Conduta.

e Brindes, presentes, hospitalidade e entretenimento ndo podem ser dados ou recebidos
como privilégios ou como vantagem, ja que podem ser considerados como suborno.

5. DISPOSICOES FINAIS

E responsabilidade de cada integrante assegurar o cumprimento dos termos
dispostos nesta Politica. A alta diregao tém o dever de ser o exemplo e disseminar o conteudo
aqui exposto.
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A F&F ENGENHARIA incentiva que qualquer pratica que possa representar
violagdo desta Politica, em especial fraudes e corrupgao, ou ainda atos que ndo estejam em
conformidade com a legislagdo atual, devem ser denunciados e punidos conforme dispde o
Cédigo de Etica e Conduta.

As denuncias RELACIONADAS COM O DESCUMPRIMENTO DESTA Politica devem
ser realizadas pelo Canal de Denuncias disponibilizados pela F&F ENGENHARIA no seu site
https://fefengenharia.com.br/, sendo assegurado o seu carater sigiloso.

O Comité de Etica e Conduta compromete-se a apurar os relatos recebidos com
independéncia, cautela e responsabilidade, de maneira justa e imparcial, utilizando todos os
meios disponiveis, a fim de tomar as medidas disciplinares e/ou legais cabiveis ao caso, quando
necessario.

E de responsabilidade de todos o conhecimento, cumprimento e a disseminagao
desta Politica. Qualquer violagao as diretrizes aqui contidas, resultara em medidas disciplinares
como: adverténcias, suspensdes, ou ainda a rescisao do contrato de trabalho, de prestacao de
servicos ou similar.

6. LEGISLAGCAO DE REFERENCIA

o LeiFederal n®12.846/2013 - Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou
estrangeira, e da outras providéncias.

o Decreto Federal n°® 11.129/2022 - Regulamenta a Lei Federal n® 12.846/2013.

o Lein®14.133/2021 - licitagcOes e contratos administrativos.

e Decreto-Lei n° 2.848/1940 — Cédigo Penal.

o LeiFederal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

e LeiEstadual RS n°15.228/2018 - Dispde sobre a aplicagao, no ambito da Administragao
Publica Estadual, da Lei Federal n.° 12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre
a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra
a administracao publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

e Decreto Estadual RS n°® 55.631/2020 - Regulamenta a responsabilizagdo objetiva
administrativa de pessoas juridicas pela pratica de atos ilicitos contra a administragao
publica estadual e a exigéncia de programa de integridade, de que trata a Lei n® 15.228,
de 25 de setembro de 2018, no ambito do Poder Executivo.
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e Lei Estadual RS n° 15.600/2021 - Altera a Lei n° 15.228, de 25 de setembro de 2018,
que dispde sobre a aplicacdo, no ambito da Administracdo Publica Estadual, da Lei
Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizacdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragao
publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

o Lei Municipal Porto Alegre/RS n° 12.827/2021 - Dispde sobre a modernizagdo da
gestao e fiscalizacdo de contratos administrativos no ambito da Administragcao Publica
Municipal, a obrigatoriedade da implantagdo do Programa de Integridade nas empresas
que contratarem com a Administracdo Publica do Municipio de Porto Alegre,
regulamenta a Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, no ambito municipal,
revoga o Decreto n® 20.131, de 7 de dezembro de 2018, e da outras providéncias.

Novo Hamburgo, RS, setembro de 2024.

Assinado de forma digital
DIEGO FERRAZ DE porIDIEGO FERRAZ DIEI

CAMPOQOS:6663684 CAMPOS:66636841087
1087 Dados: 2024.09.27
16:27:14 -03'00"
F&F ENGENHARIA CONSTRUCAO LTDA
Eng. Diego Ferraz de Campos

Saocio Diretor e Compliance Officer
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